DAS LIONS-QUEST-PROGRAMM
AN DER GESAMTSCHULE FRONDENBERG
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Was erwartet Sie?

® Lions Quest in der Schule —warum?
® Was ist Lions Quest?

e Ziele

* |Inhalte

® Umsetzung an der GSF



Aktivitat

Gruppenbildung

Der Handwerker bildet zusammen mit seinem Werkzeug / Material
die Gruppe.

Finden Sie Ihre Gruppe und setzen Sie sich bitte zusammen.

Quesito
Der ,Handwerker” ist der Spielleiter und verwaltet die Spielkarten.

Nacheinander erhalt jedes Gruppenmitglied zwei Karten und
beantwortet eine Frage nach Wahl.



Lions Quest in der Schule — warum?

Heterogenitat in der Schilerschaft
Inklusion
Schule als Lebensraum - Ganztagsschule

®©@ ® © ®

Kompetenzorientierte Lehrpldane =»Veranderung der
Unterrichtsmethodik (z. B.: kooperatives Lernen)

® Erfolgreiches Lernen kann nur in einem guten sozialen Klima
gelingen! =» soft skills



Lions Quest - Ziele

Das Programm mochte Heranwachsende befahigen,

O]
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sich selbst zu finden, ihre Identitat auszubilden,
ein realistisches Selbstbild zu entwickeln,
urteilsfahig zu sein und selbstandig entscheiden,

far ihr Verhalten und ihre Gesundheit Verantwortung zu

ubernehmen,
Risikosituationen selbstbestimmt zu begegnen,
ihrem Leben einen Sinn zu geben und

mehr miteinander (statt Gbereinander) zu reden.



Themen

1.  Meine Klasse

2. Starkung des Selbstvertrauens

3.  Mit Gefuhlen umgehen

4. Die Beziehung zu meinen Freunden
5. Mein Zuhause

6.  Ich entscheide fur mich selbst

7. Ich weil, was ich will



Du musst nicht meine Kerze loschen, damit
deine besser brennt.

Aufbauer Fertigmacher




Fortbildung und Material

® Das Material ist erprobt, schileradaquat und ziel- sowie

handlungsorientiert.
® Esdient als Rezept und ist vielfaltig ein- und umsetzbar.

® Das Material steht auch in digitaler Form zur Verfligung. Die

Layouts sprechen die Schulerinnen und Schler an.
@ Es gibt Elterninformationsmaterial zu allen Einheiten.

® Fortbildung Gber 2,5 Tage



Umsetzung an der GSF — Festschreibung |

Beschluss der Schulkonferenz

® Wochentliche Durchfiihrung von LQ in der doppelt besetzten

Klassenlehrerstunde.
® Verpflichtend fir die Jahrgange 5-8

® Einsatz von Lions Quest im Rahmen von Projekttagen
e ,Wir lernen uns kennen” (Klasse 5)
»,Das Schweigen brechen” (Klasse 6)

e ,Suchtpravention” (Klasse 7)

® Festlegung von Verantwortlichkeiten

Beschlussvorlage



Schulkonferenzbeschluss.docx

Umsetzung an der GSF — Festschreibung Il

@ Die Qualifizierung der Kollegen erfolgt mdglichst vor der Ubernahme einer
neuen Klasse . Pro Klassenlehrerteam nimmt ein Kollege an der

EinfUhrungsveranstaltung teil (Orga: Abteilungsleitung).

® Die Planung der Projekte ,Wir lernen uns kennen” erfolgt auf

Jahrgangsebene vor Beginn des Schuljahres (Orga: Abteilungsleitung).

® Die klassenlibergreifende gemeinsame Vorbereitung der einzelnen Stunden
sowie die Vereinbarung von Absprachen erfolgt auf Jahrgangsebene in den

Jahrgangskonferenzen (Orga: Jahrgangssprecher).



Umsetzung an der GSF - Vernetzung

Klassenlehrer

Jahrgangsteam
mit LQ-

LQ-Beauftragte :
Koordinator

Abteilungsleitung Sozialpadagogen

N
Moderatoren



Umsetzung an der GSF - Das Haus der BO

Berufsorientierung zur Berufswahl nach Jahrgangsstufen

Berufswahl

MaRnahmen
zur
Studienorientierung

lige Praktika

Betriebsbesichtigungen
(ProWo)

Betriebs- | MOB

praktikum | (Modulare Berufs-

3 Wochen | orientierung in der
Schule)

BIKE
(Berufswahl
individuell und
kompetent
entscheiden

Vorstellung von Berufsbildern

aus verschiedenen Bereichen
Bundesagentur fur Arbeit:
BIZ und individuelle Beratung
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Betriebserkundung

(Westfalenstahl)
Praktikumsbewerbung

Schnupperpraktikum

Potentialanalyse

Erkundung eines
altertumlichen Arbeitsplatzes

Betriebsbesichtigung
Landwirtschaft

- Vorbereitung Betriebs- Beratung/ -Prakhka

(Kompetenz- erkundungen Information/
training/ Training



Berufe.jpg

Vielen Dank fiir lhre
Aufmerksamkeit
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